
DUEHOLMSKOLEN  

Møde i Skolebestyrelsen  
Møde: Nummer 100 
Tidspunkt: tirsdag den 1. marts fra 18.00-21.00 Sted: Dueholmskolen  

Deltagere: Jan Bertelsen, Mette Hedegaard, Rikke Jensen, Sigurd Emil Larsen, Anne-Kirstine 
Kristensen, Henrik Hunnerup, Allan Vinter Kjær, Trine Frøslev, Anita Andersen (TR), Ann 
Balleby, Sander Hørsted (AMR), Julie Bach Christensen Trans, Lars Zedlitz Alberg  
Fraværende: Anita, Mads (elevråd), Trine Frøslev, Mette Hedegaard, Allan Vinter Kjær.  

Mødeleder: Jan Bertelsen 
Referent: Julie Bach Christensen Trans, afdelingsleder  
 

Dagsorden:  

1. Orientering fra formanden: 
- Mette Hedegaard har fra dags dato orlov til bestyrelsen i foråret.  
- Jan overtager bestyrelseskontakten for 9. årgang.   

2. Bestyrelsesmødernes form og indhold ved formanden  
- Der er et ønske om årshjul for skolebestyrelsens arbejde – en skoleplan.  
- Der arbejdes i processer på vores udvidede møder.  
- Bestyrelsen melder punkter ind til Jan Bertelsen.   

3. Præsentation af ordblindeindsatsen på Dueholmskolen v. Lena  
- DanLab er et rådgivende organ. De er tre i Læringscenteret. Ordblindekoordinator og 

læsevejledere.  
- Indsatser på 3 ”ben”; IT-hjælpemidler, fonologiske vanskeligheder, emotionelle 

vanskeligheder. Indsatser om børn i vanskeligheder. Vejledning i klasserne – støtte 
og sparring. Årlige læringssamtaler i alle klasser – herunder også MLX, Linjerne og 
boosteren. Forældrerådgivning. Kurser, samtaler eller rådgivning. Afdækning af 
elever. Alle elever med skriftsproglige vanskeligheder kan få hjælp. Gule og røde-
elever får tilbudt samme ”pakke”. Nota er forbeholdt ”røde” elever. Der er specifikke 
indsatser på henholdsvis mellemtrinnet og i overbygningen.  
2022: Kommunaldag i Morsø kommune for alle ordblinde elever med Jesper 
Sehested.  
Ordblindedag i marts for alle gule og røde elever i udskolingen. Der kommer besøg 
til både elever og forældre. Forældreaften den 21/3. Bestyrelsen må gerne deltage. 
Sydmors og Øster Jølby er også inviteret.  
Et kommende samarbejde med Margit Gade – hun skal arbejde med en ny portal – et 
samarbejde hvor Dueholmskolen deltager.   

4. Personalesituationen, LZA  
- Ny ansat i overbygning. Lene Immersen Lyndrup. Lene skal være i team 8.  
- Fortsat to langtidssygmeldinger.  



 
 

5. Madordningen JBT  
- Tiden til madordning vil tages af UUV timerne i den enkelte lektion samt det efterfølgende 
bånd.   
- Bedster hjælper ved madordning. Dem er vi så glade for.  
- God tilmelding til madordning.  
- Madordningen består af to kolde og tre varme retter i løbet af ugen.  

6. Trivselspuljen  
- Vi afventer beløbet – fokus på trivsel på hele skolen.  

7. Elevrådets punkt - orientering og drøftelse 
- Vandautomater er flyttet fra toiletter til gangarealer. Det kræver opmærksomhed på 
gulvene.  
- Elevrådet er i gang med at arrangerer en påskefrokost for Overbygningen med fælles 
spisning, aktiviteter og koncert.  
- Elevrådet arbejder fortsat med Join To recycle. (Indsamling af pant i pantstationer)  
- Der gøres tanker omkring indsamling til Ukraine – med eventuelle samarbejdspartnere 
lokalt eller med Red Barnet.  
- Elevrådet vil gerne skabe en god kultur på storetorv.  

8. Beslutning af to principper jf. tidligere dagsorden  
- Godkendelse af princip for skole-hjem-samarbejde. Godkendt.  
- Godkendelse af princip for madordning. Godkendt.   

9. Gennemgang af forslag til principper for klassedannelse og lejrskoler. Præsenteres og 
drøftes på bestyrelsesmødet 
- Drøftelse vedr. lejrskoler venter til en af de kommende bestyrelsesmøder.  
- Drøftelse vedr. klassedannelsesproces: JB/LZA foretager få aftalte rettelser. Efter 
rettelserne sendes princippet til bestyrelsen samt i høring på skolen.  

10. Budget 2022 og regnskab 2021. En kort orientering om pressemeddelelse fra Morsø 
kommune omkring eventuelle budgetmæssige udfordringer vedr. udligningsreformen.  
- I fredags kom der en pressemeddele. Morsø kommune mangler 40-51 mio. Vi er 
opmærksomme på Dueholmskolens økonomi.  
- Dueholmskolen har udarbejdet en redegørelse grundet det forventet overskud.  

11. Skoleårets planlægning - en gennemgang af årshjulet og planen  
- Udsættes.  

12. Del-evalueringen af skole-hjemsamtalerne fra efteråret 2021  
- Udsættes  

13. Morsø Metoden og det konsultative team, LZA/JBT  
- Udsættes  

14. Eventuelt  
 

 


